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Л.П.Вознюк
ПЛАН ЗАХОДІВ ПО ПОРЕДЖЕННЮ НАСИЛЬСТВА ТА БУЛІНГУ 
ДНЗ № 16 «ДРУЖБА» на 2021-2022 н.р.
	№ з/п
	Зміст заходу 
	Термін виконання
	Відповідальні

	1
	Опрацювати законодавчу базу, яка гарантує правовий захист від насильства, жорстокого поводження та булінгу всіх учасників освітнього процесу
	постійно
	адміністрація, практичний психолог

	2
	Створення безпечного освітнього середовища
	постійно
	адміністрація, працівники закладу

	3
	Підготовка наказу «Про запобігання булінгу (цькування) у закладі освіти»
	вересень
	директор

	4
	Надання інформації батькам, педагогам, розгляд на засіданнях виробничих нарад, оновлення інформації на веб-сайті закладу з проблеми запобігання та протидію булінгу
	постійно
	вихователь-методист

	5
	Невідкладне інформування відповідних органів, визначених Законом України від 18.12.2018 № 2657-VIII«Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу (цькуванню)», у разі виявлення випадку булінгу
	у разі виявлення булінгу
	директор

	Робота з дітьми

	1
	Проведення занять з дітьми на формування ціннісних життєвих навичок
	постійно
	вихователі груп, практичний психолог

	2
	Проводити бесіди з дітьми на морально-етичну тематику
	постійно
	вихователі груп, практичний психолог

	3
	Обговорення з вихованцями проблемних ситуацій, пов’язаних із толерантними відносинами між дітьми та дорослими
	постійно
	вихователі груп, практичний психолог

	4
	Перегляд мультфільмів на морально-етичну тематику
	постійно
	вихователі груп

	5
	Спостереження  за психологічним здоров`ям та поведінкою дітей у різні моменти перебування у закладі
	постійно
	вихователі груп

	6
	Організація і проведення «Тижня правового виховання» та «Тижня сім`ї та родинних звичаїв»
	грудень, лютий
	адміністрація, практичний психолог

	Робота з батьками

	1
	Ознайомлювати батьків із законодавчою базою, яка гарантує правовий захист від насильства, жорстокого поводження та булінгу.
	постійно
	адміністрація, практичний психолог

	2
	Своєчасно виявляти батьків або осіб, що їх замінюють які ухиляються від виконання передбачених законодавством обов’язків щодо створення належних умов для життя дітей.
	постійно
	адміністрація, практичний психолог

	3
	Обговорення питання протидії булінгу на  батьківських зборах  «Стоп булінг!»
	постійно 
	адміністрація,вихователі, 
практичний психолог

	4
	Розміщення інформації в соціальних мережах,  батьківських групах на тему «Булінг: види , причини, наслідки».
	постійно
	практичний психолог

	5
	Активізувати просвітницьку роботу з питань правової освіти серед родин вихованців
	постійно
	педагоги

	6
	Консультування батьків щодо захисту прав та інтересів дітей
	за потребою
	адміністрація,вихователі, 
практичний психолог

	7
	Створити інформаційний осередок для батьків із переліком організацій, до яких можна звернутися у ситуації насилля та правопорушень.
	до 01 жовтня
	практичний психолог

	8
	Консультація для батьків «Маленька велика любов: що варто знати батькам»
	жовтень
	практичний психолог

	9
	Організація і проведення «Тижня правового виховання» та «Тижня сім`ї та родинних звичаїв»
	грудень, лютий
	адміністрація,вихователі, 
практичний психолог

	10
	Консультація для батьків «Як допомогти дитині впоратися з образою»
	лютий
	практичний психолог

	11
	Розробити пам’ятку для батьків «Зупини булінг» про реагування та способи повідомлення про випадки булінгу (цькування) щодо дітей, заходи захисту та надання допомоги дітям.
	квітень
	практичний психолог

	Робота з працівниками закладу

	1
	Ознайомлювати працівників закладу із законодавчою базою, яка гарантує правовий захист від насильства, жорстокого поводження та булінгу.
	постійно
	адміністрація, практичний психолог

	2
	Створення психологічно сприятливої атмосфери у колективі
	постійно
	адміністрація,

	3
	Обговорювати тему насильства та боулінгу на педагогічних  радах, педгодинах,  нарадах при директорі
	постійно
	адміністрація, практичний психолог

	4
	Ознайомлення з порядком  дій персоналу при зіткненні з випадками булінгу (цькування) в закладі освіти»
	постійно 

	адміністрація, 

	5
	Оновлення  розділу по профілактиці булінгу (цькування) і розміщення просвітницької інформації на сайті закладу освіти.
	постійно 

	вихователь-методист

	6
	Консультування із вирішення проблемних ситуацій.
	постійно 

	практичний психолог

	7
	Проведення психолого педагогічного семінару «Протидія булінгу в закладі освіти»
	жовтень, грудень, березень
	практичний психолог

	8
	Організація і проведення «Тижня правового виховання» та «Тижня сім`ї та родинних звичаїв»
	грудень, лютий
	адміністрація, практичний психолог

	9
	Консультація для педагогів «Свято не в радість»
	грудень,
	практичний психолог

	10
	Консультація для педагогів «У гармонії із собою і світом, або де шукати особистісні ресурси»
	січень
	практичний психолог. 




